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Mit dem Raiffeisen Studenten-

konto besser fahren

Ein neuer Tag. Ein neuer Plan. Ein neues Auto.

Entdecke moderne Mobilitét. Steig ein und aus, wo du mdchtest und erlebe Fahrspaf - zu jeder Zeit.
Finde dein Wunschauto bequem per Smartphone, Tablet, PC oder telefonisch. Mit der DriveNow App
6ffnen, topaktuelle BMW & MINI fahren und jederzeit im gesamten Geschéaftsgebiet abstellen.
Keine Verpflichtungen. Keine Benzinkosten. Einfach nur fahren.

« Kostenlose Registrierung — die Anmeldegebiihr von 29 EUR entfallt
« 30 Freiminuten gratis fiir deine ersten DriveNow Fahrten

Und so geht’s:

1. Eréffne ein kostenloses Studentenkonto auf www.raiffeisenbank.at/studentenkonto.

2. Registriere dich einmalig unter drive-now.com/raiffeisen.

3. Hole dir deine persdnliche DriveNow Kundenkarte an einer der DriveNow
Registrierungsstationen gegen Vorlage deiner Raiffeisen Bankomatkarte ab.

n M?’z‘bi:ﬁ und D

Es gelten die Allgemeinen Geschéaftsbedingungen der DriveNow Austria GmbH,
RinnbéckstraBe 3, 1030 Wien

’ ' Raiffei
Das Angebot gilt exklusiv fir Inhaber eines Raiffeisen Studentenkontos. Der Nachweis ist durch Vorlage der Raiffeisen-Bankomatkarte (Studentenkonto) in der Registrie- al elsen

rungsstation zu erbringen. Mit den Freiminuten kannst du DriveNow die erste halbe Stunde kostenfrei kennenlernen. Die Freiminuten sind fir 3 Monate ab Datum der On- M M B k
line-Registrierung giiltig und verfallen danach automatisch. Alle Preise gelten fiir eine Registrierung bei DriveNow Osterreich und verstehen sich inklusive Mehrwertsteuer. el ne a n




ZAHL DES MONATS

In der STEOP gibt es ab sofort einen vierten Antritt.

Jahreswechsel — eine Zeit in der man
neue (und alte) Vorsitze fasst, in der wir
Pline fiirs neue Jahr schmieden. Wir
sind der festen Uberzeugung, dass im
kommenden Jahr alles anders und vor
allem besser wird. Der eine oder ande-
re von uns plant sicher schon 60 ECTS
mit einem Schnitt von 1,0 im nichsten
Semester unterzubringen, fiinf Mal die
Woche ins Fitnessstudio zu gehen und
dafiir auf jede zweite Party zu verzichten.

Dieses Vorsatzdenken merkt man
auch der WU an: Der Schutzhelm soll
im nichsten Jahr getrost daheim bleiben
konnen — Fassadenteile wurden noch
einmal kontrolliert und gesichert. Be-
sonders gute Lehrende sollen fiir ihre
Leistungen belohnt werden. In  der
STEOP wird ein zusitzlicher Antritt
ermdglicht und — was mich ganz beson-
ders freut — auch Entrepreneurship wird
gefordert. Man bekommt schon fast
Lust einmal stolz auf die WU zu sein.

Es ist uns schon lange Zeit ein An-

STATEMENT DES VORSITZENDEN

Neues Jahr
Neue Vorsitze

WERNER NEUWIRTH
AktionsGemeinschaft WU
Studienvertretung BaWiSo

Vorsitzender OH WU

liegen WU Start-ups zu férdern, unter
anderem auch durch die Prisenz im
STEIL. Es ist schén zu wissen, dass
dieses Anliegen auch bei der WU selbst
angekommen ist. Endlich haben wir auf
unserer Universitit eine Anlaufstelle fiir
Studierende und Absolventen, die ihre
Ideen umsetzen und sich ihren eigenen
Arbeitsplatz schaffen mochten.

Eines darf dabei aber nicht verges-
sen werden: Vorsitze sind gut — der All-
tag schaut aber hiufig ganz anders aus,
als urspriinglich geplant. Wir werden
uns dafiir einsetzen, dass Griindungs-
hilfe auch langfristig ein Thema der
WU bleibt.

29
Wir Studierende
sollen stolz sein kdonnen,
WUIler zu sein.

Ich méchte der WU einen weiteren
Vorsatz mitgeben: Wir Studierende sol-
len stolz sein kénnen, WUler zu sein.

Diesen Spirit, diesen Stolz kann die
WU nur durch konkrete Taten aufbau-
en: Sie muss das aktive Campusleben
ermoglichen und fordern, unser Ab-
schluss muss einen Wert haben, die
Universitit muss international aner-
kannt sein und universitire Sportteams
gefordert werden. Mein Wunsch fiir das
kommende Jahr: WU make us proud.
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Secondhand macht bei
Biichern doppelt Sinn

Um Studierenden eine Plattform zum
Verkauf von gebrauchten Biichern und
Skripten zu bieten, haben wir vor Jahren
die OH WU Biicherborse geschaffen. Sie
hat sich nun zu einem fixen Bestandteil
unseres Studentenlebens etabliert. In die-
sem Semester wurden schon iiber 1.000
Skripten verkauft.

Die Biicherborse befindet sich im 3.
Stock des Teaching Centers. Obwohl
sie sich am Ende des Ganges liegt, ist
sie nicht zu {ibersechen. Stindig gehen
Studierende ein und aus. Zu Semester-
beginn reicht die Schlange fast schon bis
auf den Gang.

Skripten, Biicher und Kodizes verstau-
ben in deinen Regalen? Der Verkauf
von Skripten funktoniert ganz un-
kompliziert. Du bringst dein Buch zur
Biicherborse und das war's eigentlich
auch schon. Unsere Kollegen kiim-
mern sich darum, dass es verkauft
wird. Nach einem erfolgreichen Ver-
kauf, bekommst du eine E-Mail und
kannst dir dann dein Geld wihrend der

Offnungszeiten abholen.

AM CAMPUS

Fallende Fassadenteile
werden fixiert

Seit dem Umzug bereiten uns nicht
nur die LPIS-Anmeldungen Kopfzer-
brechen, sondern auch herunterfliegen-
de Platten, Lampen etc. Aufgrund der
starken Windbden im Dezember haben
Securities einige Mingel an der Fassade
der Executive Academy entdeckt. Das
Campusmanagement versicherte uns
jedoch, dass es sich um keine direk-
te Gefahr handle. Zudem arbeite man
derzeit auf Hochtouren, um weiteren
Vorfillen vorzubeugen.

Foto: Campus WU © boanet

Nie wieder
Infos verpassen

Du willst immer auf dem Laufenden
bleiben und die neuesten Infos als erster
bekommen? Dann melde dich fiir den
WU-Flash an. In dem wdchentlichen
Newsletter der OH WU informieren
wir dich iiber aktuelle Themen rund
um dein Studium. Events, Termine und
brandakrtuelle Infos werden iiber den
WU-Flash kommuniziert. Durch unser
breites Netzwerk an Kooperationspart-
nern gibt es immer wieder coole Aktio-
nen und Gewinnspiele mit Kinotickets,
Gutscheinen, DVDs und Biichern. Ein-
fach auf oeh-wu.at eintragen und nichts
mehr verpassen!

Duchfallsquoten

Einflilhrung in die
Rechtswissenschaften

SS 2015 WS 2015

59% 74% 59% 73%

Beg. Mitte Ende Beg.

»Entrepreneurial Spirit«
hautnah erleben

'Eigenstindigkeit, »Start-up< und >In-
novation< sind Themen, die WU-Stu-
dierende besonders reizen. Aus diesem
Grund wurde das WU Griindungszen-
trum geschaffen. Es soll zum Griinden
animieren, in dem es einerseits einen
Raum bietet, um Fragen zu stellen und
grundsitzliche Informationen einzuho-
len. Andererseits dient der >Open Spa-
ce< dazu, direkt mit Jungunternehmern
in Kontakt zu treten. In diesem offenen
Raum haben Start-ups die Méoglichkeit,
sich und ihre Produkte zu prisentieren.
Auch die Teams jener Start-ups, die re-
gelmiflig im STEIL vorgestellt werden,
kannst du dort persdnlich kennenler-
nen. Das Griindungszentrum befindet
sich gleich neben dem Haupteingang
der Mensa. Seit Anfang Dezember hat es
seine Pforten gedffnet. Also schau vorbei
und lass dich inspirieren!

AM CAMPUS

Preis fiir -Exzellente Lehrec
Die Nominierungsphase ist beendet

Seit Jahren fordert die OH WU mehr Qualitit in der Lebre.
Doch was bedeuter Qualitir eigentlich? Und wie kann man Qualitit messen?

Was niitzen ein spannender Lehrplan und ein groffes Angebot an Spezialisierun-
gen, wenn die Inhalte nicht gut vermittelt werden? Dann schwinzen wir Studierende
die Vorlesungen, erarbeiten uns den Stoff allein daheim und haben spitestens nach der
bestandenen Priifung wieder die Hilfte vergessen. Aus einem Kurs mit einem guten
Vortragenden nehmen wir hingegen viel mehr mit, denn Stoff, den wir gemeinsam
besprochen und diskutiert haben, bleibt auch viel eher hingen. Unser Ziel ist es, die
Lehre zu verbessern. Um einen Anreiz fiir Lehrende zu schaffen, haben wir in Koope-
ration mit dem Vizerektorat fiir Lehre den Preis fiir »Exzellente Lehre« geschaffen.

Wer nominiert?
Jeder WU-Studierende hat im Dezember auf Learn@WU zwei Lehrende nominieren
kénnen, die durch ihr Engagement und ihren Lehrstil positiv in Erinnerung geblieben
sind. Wichtig fiir uns war neben den Nominierungen auch die Begriindung. Was hat
dir im Kurs deines nominierten Lehrenden besonders gut gefallen? Was zeichnet den
Lehrenden aus? Was macht er besser als andere?

Wer entscheidet?
Alle eingelangten Nominierungen werden von einem Gremium, bestehend unter an-
derem aus Vertretern des Rektorats, der Professorenschaft und deiner OH WU, durch-
gearbeitet und entschieden.

Wann findet die Preisverleihung statt?
Die Auszeichnung wird am 16. Juni 2016 im Rahmen einer Primienveranstaltung im
Learning Center vergeben.

Die Qualitit der Lehre und der Vortragenden riicke auf diese Weise endlich in den
Fokus. Besonderes Engagement soll belohnt werden und kann unserer Ansicht nach
einen positiven Input setzen.

SELMA GWOZDZ

AktionsGemeinschaft WU
1. Stv. Vorsitzende OH WU

Termine 7.
& Beginn der allgemeinen
Fristen Zulassungsfrist

9.1 13.1. 16.1.
WU Ball After STEOP Talk Hallenmasters
Hofbourg Teaching Center Soccerdome Wien
Anmeldung:

sport@oeh-wu.at

23.-29.1. 274.
3. Prifungswoche Konzertnacht
Musikverein

Konzert des ORF Radio Symphonieorchesters.
Anmeldung: im OH WU Kulturreferat.

Hier sind wir

82A Station
TrabrennstraBe

'
'
'
4Einfahrt Garage:

Offnungszeiten
BeratungsZentrum
Montag, Dienstag & Donnerstag:
9-16 Ubr
Mittwoch:

9-18 Uhr
Freitag:

914 Uhr

beratung@oeh-wu.at
+43 (1) 31336 5400




STEILOMAT

Abwechslung vom Uni-Alltag
Das Kulturreferat

Wer sind wir?

Kultur-Referentin Sandra Zechmeister und ihr Team: Alexan-
der Vassilev, Anna Went, Caro Flaskamp, Eva Olsacher, Georg
Haslinger, Natascha Schrenk, Valerie Rapatz, Alexandra Mandl,
Stefan Rath, Stefan Dobesberger, Sofie Hermann und Laura
Stumpf.

Was tun wir?

Unsere Aufgabe ist es, Studierenden kulturelle Veranstaltungen
in Wien und Umgebung fiir kleines Geld oder sogar kostenlos zu
ermdglichen. Sei es der Kulturrausch oder die Konzert- und The-
aternichte — fiir euch lassen wir uns immer wieder neue Events
einfallen. Von Tanz- oder Kochkursen bis hin zur mittlerweile le-
gendiren OPEC-Fithrung kommt dabei jeder auf seine Kosten.

Fir wen tun wir das?

Fiir alle WU-Studierenden, um euch abseits vom Unileben ganz
viele Facetten der Stadt zu prisentieren — Wien zihle schliefllich
zu den schonsten Kulturstidten Europas! Auflerdem bieten die
Veranstaltungen super Gelegenheiten, sich miteinander zu ver-
netzen und neue Freunde kennenzulernen. Letztendlich macht
es uns einfach riesigen Spaf$, Veranstaltungen zu organisieren
und sie gemeinsam mit euch zu genieflen.

Wo sind wir?

Ihr findet uns im OH-Gebiude (SC), am Ende des Gan-
ges rechts im Biiro des Kulturreferats. Ihr kénnt uns gar
nicht verfehlen.

Willst du mitarbeiten?

Wenn ihr Interesse daran habt, kulturelle Veranstaltungen zu orga-
nisieren, dann seid ihr bei uns genau richtig. Meldet euch einfach
bei Sandra, Referentin des Kulturreferats, sandra.zechmeister@
oeh-wu.ac.at oder fahrt mit auf das nichste OH WU Einsteigerse-
minar im Mirz. Wir freuen uns iiber jedes neues Mitglied, das uns
tatkriftig unterstiitzt!
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NICHT VERPASSEN

WU Ball

Der beste Start ins neue Jahr

So schnell kann’s gehen und das Jahr 2015 ist voriiber. Somit riickt auch der WU Ball, der am 09. Jinner 2016 in der
Wiener Hofburg stattfindet, mit riesen Schritten niher. Hier meine persinliche Albtraum-Liste und zugleich grofse Vorfreude

auf meinen zweiten WU Ball — diesmal in einer etwas anderen Rolle.

Stolpern beim offiziellen Einzug wire
mindestens genauso peinlich, wie mei-
nem Ball-Date permanent auf die Fiifle
zu steigen... Wihrend unser Wirtschafts-
referent Basti und sein Organisations-
team in den letzten Ziigen der Organi-
sation stecken (und — obwohl alles super
lduft — nervlich etwas angeschlagen sind),
kann ich mich voll und ganz auf meinen
personlichen Ballbesuch konzentrieren.
Wihrend ich im letzten Jahr die meiste
Zeit mit meinen Freunden in der Disco
und dem Studenten Beisl verbracht habe,
wo es definitiv am lustigsten ist, werde
ich heuer die restlichen Sile und Loun-
ges erkundschaften. Auflerdem werde ich
wohl nicht drum rumkommen, den einen
oder anderen Walzer im groflen Saal so-
wie die Mitternachtsquadrille zu tanzen.
Und hier wiren wir wieder beim Thema
vauf die Fiille steigen«. Wobei das letz-
tes Jahr eigentlich gar nicht so schlecht
geklappt hat.

Beim Outfit bin ich pragmatisch:
Wihrend die Midels seit Wochen iiber
nicht mehr viel anderes reden (Was zur
Holle ist eine A-Linie und wie viele ver-
schiedene Rottone gibt es eigendich auf
der Welt?), werde ich schlicht und einfach

den Smoking von letztem Jahr tragen.

Mit dem vollen Programm aus Anzug,
Fliege, Kummerbund und Lackschuhen

kann ich wohl nicht viel falsch machen.

Und damit auch garantiert nichts
passiert, habe ich in den letzten Tagen
schon mal die Raumaufteilung studiert.
Bei meinem ersten Besuch hat es einige
Zeit gedauert, bis ich mich in der riesigen
Hofburg orientieren konnte. Den Einzug
zu verpassen, weil ich noch den Eingang
zum Saal suche, steht ebenfalls ziemlich
weit oben auf meiner Albtraum-Liste.
Aber abgesehen von diesen kleinen Sor-
gen, ist meine Vorfreude riesig.

Es lohnt sich also definitiv, den Weih-
nachtsurlaub etwas frither zu beenden,
vielleicht auf den letzten Skitag daheim
zu verzichten, nach Wien zu fahren und
den WU Ball zu erleben. Selbst wenn
man, wie ich, keine Sisi- und Franz Jo-
seph-Fantasien hat und sich noch nie wie
ein Disney-Prinz fiihlen wollte, ist der
WU Ball in der glamourésen Hofburg ein
ziemlich beeindruckendes Erlebnis und
obendrein das grofite und aufregendste

Spektakel des Jahres!

Ich freue mich schon, dich beim WU
Ball am 09. Jinner 2016 in der Hofburg
zu sehen!

[
Wann? 09. Jinner 2016
Wo? Wiener Hofburg
Karten: online auf wu-ball.at

LUKAS FANNINGER

AktionsGemeinschaft WU
Studienvertretung BaWiSo
Stv. Vorsitzender OH WU
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Studierende der STEOP haben nun vier Antrittsversuche pro Priifung, bevor sie die WU verlassen miissen.
Und auch die néchsten Ziele sind bereits klar definiert: Durchfallsquoten miissen gesenkt und kiinstliche
K. O.-Priifungen abgeschafft werden! Hier gibts alle Infos zum vierten Antritt in der Ubersicht:

Der vierte Reﬂungsanker

Ab Janner 2016 sind in
der STEOP vier Antritte pro

Prisfung mé hch

or iiber vier Jahren ist die Studienein-
gangsphase, kurz STEOD, auf der WU
eingefithrt worden. Urspriinglich wa-
ren die ersten Kurse und Priifungen
als Orientierungsphase gedacht, in der
die Erstsemestrigen einen Uberblick
iiber die vier groffen Themenbereiche

reich am Ende ihres Bachelorstudiums
stehen, hitten ihr Studium ohne den
Einsatz der OH WU schon vor Jahren
unfreiwillig beenden miissen. Doch die
hohen Durchfallsquoten konnten in den
letzten Jahren nur leicht verringert wer-
den. Noch immer fillt rund die Hilfte
aller Studierenden bei mindestens einer
der vier Priifungen durch und muss den
zweiten oder dritten Antritt nutzen.

Im Sommer konnten wir bei den

Anderungen des Universititsgesetzes

gehalten,  die

den priifungs-

relevanten Stoff

detailliert durch-

arbeiten und beim

universitiren  Lernen

helfen. Die Nachfrage ist

sehr hoch, die Kurse sind stets bis auf
den letzten Platz ausgebucht, Grund
hierfiir ist der grofe Erfolg. Die meisten
Kursteilnehmer bestehen anschlieffend
die Priifung.

= / des Wirtschaftsstudiums erlangen und mitverhandeln und haben gemeinsam Eine Einfiihrungsphase im Studium
«F sich in Folge entscheiden kénnen, in mit dem Rektorat eine Satzungsinde- ist vor allem inhaltlich sinnvoll. Gar
’ g~ welche Richtung sie sich weiter spezia- rung beschlossen: Ab sofort gibt es vier nicht sinnvoll hingegen sind kiinstli-

lisieren mdchten. Es macht Sinn, dass
Grundkenntnisse in den ersten Lehrver-
anstaltungen vermittelt werden — dafiir
soll und muss Raum und Zeit gegeben
werden. Tatsichlich wurde die STEOP
schon bald als >Filter« genutzt — die Pro-
bezeit auf der WU.

Begonnen hat die Studieneingangs-
und  Orientierungsphase 2011 mit
zwei moglichen Antritten zu jeder der
vier groflen Prifungen. Wer zwei Mal
durchfiel, musste die WU verlassen.
Durchfallsquoten von teilweise iiber
70 Prozent fiihrten zu einer sehr hohen
Dropout-Quote. Zudem traute sich nie-
mand, freiwillig ein zweites Mal anzu-
treten, um seine Note auszubessern. Die

Antritte in der STEOP. Fiir alle ande-
ren, folgenden Priifungen auf der WU
bleibt es bei insgesamt fiinf Antritten.
Die gednderte Satzung der WU macht
es nun auch leichter, eine Priifung in der
STEOP zu wiederholen, um eine bessere
Note zu bekommen. Aber Achtung: Du
kannst positiv abgelegte Priifungen nur
einmal wiederholen!

Es gibt noch immer Priifungen im
WU-Studium bei denen ein grofier Teil
aller aller Studierenden die Priifung wie-
derholen miissen. So zum Beispiel der
Kurs >Privatrecht 1<im Wirtschaftsrecht-
studium oder auch >Volkswirtschaftc in
der STEOP. Unser nichstes Ziel ist klar

definiert: Wir setzen uns gegen sinnlose

che Aufnahmetests. Zur Aufnahme ins
»BaWiSo«-Studium  miissen  Studien-
bewerber derzeit einen Aufnahmetest
machen. Nach den letzten beiden Tests
wurden alle Bewerber aufgenommen
und anschliefSend in der STEOP durch
bewusst hoch gehaltene Durchfallsquo-
ten wieder »aussortiert. Den jungen
Studierenden wird vermittelt, dass der
Lernaufwand fiir den Aufnahmetest
umsonst war. Kein Wunder, wenn sich
diese geradezu sverarscht« vorkommen
und die Vorgehensweise der WU in
Frage stellen. Umgekehrt erfolgt die
Einfithrung ins juristische Arbeiten im
Studium »Wirtschaftsrecht« viel zu spit.
Kurz gesagt: Wir verstehen nicht, wie-

. y Gefahr beim zweiten Mal durchzufallen, K.O.-Priifungen und fiir ein kontinuier- so bei >Jus+¢, das »Plusc vor dem >Jus
war zu viel hoch. liches Priifungsniveau ein. kommt. Auch diese klaren Kritikpunkte
o Die OH WU setze sich damals mit Um euch an diesen Stellen zu unter- gilt es, so bald wie moglich zu beheben.

allen Mitteln fiir einen dritten Antritt
ein — und konnte sich durchsetzen. Vie-
le unserer Kollegen, die heute erfolg-

stiitzen, bieten wir die \OH Kurse« an.
Diese hoch effizienten Nachhilfekurse
werden von sehr fihigen Kursleitern




FAQs

Ich hatte im November meinen dritten negativen STEOP-Antritt -
Gilt die neue Regel auch ftir mich?

Leider nein. Die neue Regelung ist erst mit 1. Jinner 2016 in Kraft getreten.
Wenn du im November bereits deinen dritten negativen Antritt hattest, wurde dein Studium geschlossen.
Bei Studienschliefung aufgrund des letzten negativen Priifungsantrittes in der STEODP kann frithestens im dritten
Semester nach dem Semester der SchlieSung erneut ein Antrag auf Studienzulassung gestellt werden.

Kommissionelle Priifung - Wie lduft das ab?
Im Hauptstudium ist deine Priifung ab dem vierten Priifungsantritt kommissionell,
dadurch wirst du von mehreren Lehrenden gepriift. Ab dem dritten Antritt, also der zweiten Wiederholung einer
negativ bewerten Priifung, hast du das Recht, eine kommissionelle Priifung zu verlangen. Studierendenvertreter
konnen bereits ab dem zweiten Antritt, also der ersten Wiederholung, eine kommissionelle Priifung verlangen.

Ich will meine positiv abgelegte Priifung wiederholen -
worauf muss ich achten?
Du hast das Recht, eine positiv beurteilte Priifung innerhalb von sechs Monaten nach Ablegung
zu wiederholen. Aber bitte denk daran: Es zihlt immer die letzte Note, auch wenn diese negativ ist.
Der erste positive Antritt wird geléscht und wird mit dem Antritt zur Wiederholungspriifung nichtig.

Was passiert, wenn ich nicht zur Priifung erscheine?
Tritest du ohne entsprechende Abmeldung nicht zu einer Priifung an, so wirst du fiir einen Zeitraum von
zehn Kalenderwochen ab dem Priifungsdatum fiir die erneute Anmeldung zu eben dieser Priifung gesperrt
(No-Show« Regelung). Du verlierst keinen Antritt dadurch.

Audit Tax Advisory

Nehmen
Sie lhre
Karriere
In die Hand

Kollegen.
Personlichkeiten.
Menschen.
Gewinner.
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Authentisch und unangepasst
Ein ungewohnlicher Karriereweg

INTERVIEW

Markus Schwaigkofler weifS, wie man aus der Masse heraussticht. Bevor er das grifste
Bildungsnetzwerk Vorarlbergs aufbaute, machte der Doktor der Theologie Karriere bei
BCG in Ziirich und Sao Paulo. Im STEIL-Interview erzihlt er von spannenden Umwegen,
seinem starken Willen und wie Authentizitit zum Erfolg fiibrt.

STEIL: Sie haben Theologie
studiert, um Priester zu werden -
Was hat Sie umgestimmt?

Markus Schwaighofer: Nach und
nach sind mir Zweifel gekommen, ob
das wirklich das Richtige fiir mich ist.
Zum einen ist man als Priester so stark
auf einen Bereich beschrinkt, dass man
seine Freiheit nicht voll leben kann und
zum anderen, wollte ich einfach Frau
und Kinder haben. Das war ein inten-
siver Prozess und nach fiinf Jahren bin
ich aus dem Priesterseminar ausgetreten.

Und dann dachten Sie sich:

»Wenn schon nicht Priester, dann
mach ich gleich was ganz anderes«?
Nein, auch das hat sich erst entwickelt.
Klassische Jobs als Religionslehrer oder
in einer Pfarre passten einfach nicht zu
mir. In London habe ich damals ge-
lernt: »Entscheidend ist nicht zu fragen:
Was kann ich mit dem, was ich bisher
gemacht habe anfangen, sondern was
mochte ich machen?« Wichtig ist der
Blick nach vorne und nicht zuriick.

Was hat Sie an der Unternehmens-
beratung gereizt?

Fiir mich war immer klar, dass ich ir-
gendwann wieder im sozialen Bereich
arbeiten werde. Doch bis dahin wollte
ich einfach noch mal was ganz anderes
machen, in eine ganz andere, mir fremde
Welt eintreten: Business, Zahlen, Life-
style, Reisen, ein neues Umfeld, neue
Kollegen, neue Stidte kennenlernen und
vielleicht auch viel Geld verdienen.

Die »Boston Consulting Group«
(BCG) Ziirich hat Sie auf Anhieb
genommen. Sind Quereinsteiger
gefragter bei BCG?

Nein, die meisten Mitarbeiter kommen
aus dem technisch-wirtschaftlichen Be-
reich. Bei meinem Interview saf$ ich zwi-
schen fiinf Absolventen der Hochschule
St. Gallen. Einer davon hat mich gefragt,
was ich denn tiberhaupt hier will. Aber
am Ende des Tages war ich der einzige,
der es geschafft hat. Wenn du mal dabei
bist, hast du als Quereinsteiger natiirlich
eine groflere Sichtbarkeit innerhalb der
Firma, weil sich jeder denke: Was will
denn ein Theologe bei uns?
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Ich denke, ein grofser
Vorteil war, dass mich
die Kunden immer
gemocht haben. Beratung
hat sehr viel mit
Vertrauen zu tun.

Welches Knowhow haben Sie
mitbringen kénnen, was den
anderen gefehlt hat?
Unternechmensberatung hat immer auch
mit »Soft Skillsc zu tun. Ich denke, ein
grofler Vorteil war, dass mich die Kun-
den immer gemocht haben. Beratung
hat sehr viel mit Vertrauen zu tun. Au-
Berdem hatte ich den absoluten Willen,
genau das jetzt machen zu wollen.

Umgekehrt: Was hat Ihnen an
Fachwissen gefehlt?

Mein erstes Projekt war iiber »Asset-Ma-
nagement« und meine erste Frage war:
»Was ist >Asset-Mangementd«. Ich
musste mir alles Entscheidende selber
erarbeiten: Die quantitativen Werkzeu-
ge, wie man Excel Sheets aufbaut und
so weiter.

Was war das Spannende

an lhrem Job?

Dass du jeden Tag mit neuen Heraus-
forderungen konfrontiert bist: Du bist
stindig gefordert, arbeitest mit sehr
intelligenten Leuten zusammen, ent-
wickelst dich stindig weiter und lernst,
immer einen Schritt vorauszuden-
ken. Dank des >Associate Abroad Pro-
gram« konnte ich auflerdem ein Jahr in
Sao Paulo arbeiten.

Was raten Sie jungen Menschen,

die in der Unternehmensberatung
Karriere machen méchten?

Du darfst nicht auswechselbar und
musst absolut authentisch sein. Diese
Authentizitit musst du von vornher-
ein zeigen, sonst hast du keine Chance,
beim Interview zu bestehen. Auflerdem
musst du bereit sein, gerade am Anfang,
sehr, sehr viele Stunden zu arbeiten. Der
Wille ist total entscheidend.



Sollte der WU-Bachelor-Absolvent
seinen Master also besser in

einem anderen Bereich oder im
Ausland machen, um interessanter
zu werden?

Das ist sinnvoll, muss aber, wie schon
gesagt, authentisch sein. Ich darf nicht
einen Master woanders machen, nur,
weil ich dadurch bessere Chancen habe.
Der Studierende sollte das tun, was er
wirklich will und zu sich selber stehen.

Sie sind am Héhepunkt lhrer Karrie-
re gegangen. Wieso?

Am Anfang hatte ich eine sehr starke
Lernkurve, die dann irgendwann ab-
flachte. Ich hatte das Gefiihl, bei BCG
nicht mehr viel dazuzulernen und mich
nicht mehr weiterentwickeln zu kénnen.
Dann musste ich auch noch einen Fall
bearbeiten, den ich einfach 6de fand.
BCG hitte mir ein MBA-Programm an
einer Top-Uni finanziert, aber ich woll-
te wieder im sozialen Bereich arbeiten.
Ich bin dann freigestellt worden, um bei
»Concordia, einem groflen Sozialpro-
jekt in Ruminien, mitzuarbeiten. Kurz
darauf hat mich Bischof Benno Elbs
gefragt, ob ich Direktor einer Schule in
Marienberg werden wolle. Ich war sofort
tiberzeugt: Das ist das Richtige fiir mich.
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Ich mochte nicht
irgendetwas tun, nur,
damit ich so viel Kohle
wie moglich verdiene.

Das klingt nach einem ziemlichen
Karriereriickschritt. Haben Sie das
damals so empfunden?

Nein gar nicht, ich habe das total als
Fortschritt empfunden. Ich habe gespiirt:

Das méchte ich jetzt machen. Also hab
ich zunichst in Kauf genommen, dass
ich nur 20 oder 30 Prozent von meinem
fritheren Gehalt bekomme. Ich méchte
nicht irgendetwas tun, nur, damit ich so
viel Kohle wie moglich verdiene.

Also kommt es einfach nur darauf
an, was man aus dem jeweiligen

Job macht?

Ja, das glaub ich schon. Ich war mit 32
der jiingste Schuldirektor in Osterreich
und nach ein, zwei Jahren hat sich dann
die Moglichkeit ergeben, als Schultriger
fiir die gesamte Schulerhaltung zustin-
dig zu sein. Und jetzt bin ich eben in der
Geschiftsleitung von einem der grof3-
ten Bildungsunternechmen im siiddeut-
schen Raum, dem Kolping Bildungs-
werk Wiirttemberg. In den letzten sechs
Jahren haben wir eine Volksschule, eine
Mittelschule und eine fiinfjihrige Land-
wirtschaftsschule neu gegriindet und zwei
Schulen zusitzlich iibernommen. Es lduft
sehr gut.

Auch im o6sterreichischen
Bildungssystem?

Nein, ich glaube in Osterreich haben wir
in vielen Bereichen das Problem, das es
viele faule Kompromisse zwischen »Rot
und >Schwarz« gibt, statt die wirklichen
Themen anzugehen. Im Bildungsbereich
gibt es viel zu wenig Innovation.

Kénnen Privatschulen ein entschei-
dender Innovationstreiber sein?

Ich denke, dass sehr viele Verinderun-
gen von unten kommen. Privatschulen
kénnen einen groflen innovativen Bei-
trag leisten. Aber man muss aufpassen,
dass es sich nicht zu stark in Richtung
Elite entwickelt. Familien, die sich Pri-
vatschulen nicht leisten kdnnen, sollten
keinen Nachteil haben.

STEIL-Redakteurin Anna Gugerell im Gesprich mit Markus Schwaigkofler

Wie schaut es im Hochschulsektor
aus? Wiirden Sie lhre Kinder eher
auf eine private Universitat als auf
die WU schicken?

Nein, die WU ist eine super Universi-
tit, die sehr gut ausbildet. Sie hat immer
noch vergleichsweise hohe finanzielle
Mittel und ein riesiges Angebot. Das
muss der Studierende nur richtig nutzen.
Wer sich voll reinhingt, bekommt eine
Top-Ausbildung — wer bummelt, geht in
der Masse unter.
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Wer sich voll reinhangt,
bekommt bekommt an der
WU eine eine Top-Ausbil-
dung - wer bummelt, geht
in der Masse unter.

Was sind lhre nachsten Ziele?
Wir bauen gerade ein neues Schulge-
biude um sechs Millionen Euro, das im
September 2016 fertiggestellt wird. Da
fliefSt viel Kraft und Energie rein.

Koénnen Sie sich vorstellen, fir
immer im Schulmanagement zu
bleiben?

Im Moment bin ich sehr zufrieden. Ich
konnte mir aber durchaus vorstellen,
noch einmal ganz was anderes zu ma-
chen: zum Beispiel ein eigenes Unterneh-
men zu griinden. Ich glaub, der Weg er-
schliefit sich im Gehen, ich bin wachsam
fiir das, was kommt, und es werden sich
wieder neue Dinge ergeben. Wie die jetzt
ausschauen, weif$ ich noch nicht. X

1 Dr. MMag. Markus Schwaigkofler (38) studicrte

Theologie, Philosophie und Psychotherapie in
Innsbruck, San Salvador und London, arbeitete
vier Jahre als Unternehmensberater der »Boston
Consulting Group« (BCG) in Ziirich und Sao
Paulo, war mit 33 Jahren jiingster Schuldirektor
einer hoheren Schule in Osterreich und baute
innerhalb von vier Jahren ein Netzwerk von
katholischen Privatschulen in Vorarlberg aus.

Der ehemalige Priesteranwirter ist verheiratet und
Vater von drei Kindern.

Warum warten Sie noch?

Mit der wien.at live-App haben Sie immer den besten Uberblick, zum Beispiel tiber
die aktuellen Wartezeiten in den Pass- und Meldeservicestellen der Magistratischen
Bezirksamter. Sie kénnen also Thre Melde- und Passangelegenheiten rasch, flexibel
und ohne lange Wartezeiten in jedem beliebigen Bezirksamt erledigen.

Laden Sie jetzt die wien.at live-App unter www.wien.at/live/app auf Thr Android-
oder i0S-Handy.

StaDtvWien
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Gesundheit

Studentenbudget

Schweden

Im Herbst 2014 studierten insgesamt 344.100
Personen an schwedischen Hochschulen. Die
durchschnittlichen Ausgaben der Studenten
betragen rund 8.000 SEK (869 EUR) pro Mo-
nat (im Vergleich: 2011 standen dem &sterrei-
chischen Durchschnittsstudenten 1004 EUR
pro Monat zur Verfiigung), wobei der grofite

Anteil mit 3.750 SEK (407 EUR) fiir die Un-
terkunft ausgegeben wird. 2.000 SEK (217

EUR) gibt ein Durschnittstudent fiir Essen
und rund 1.100 SEK (119 EUR) fiir seine Frei-
zeit aus. Studiengebiihren variieren in Schwe-
den je nach Uni zwischen 80.000 SEK (8.620
EUR) und 140.000 SEK (15.086 EUR) pro
Jahr. Rund 64 Prozent der Studierenden erhal-

ten ein Stipendium von etwa SEK 2,492 (271
EUR) pro Monat und ein Studiendarlehen von

Durchschnittliches Gesamtbudget:
8.000 SEK (= 869 €)*

ca. SEK 4,764 (517 EUR). Schweden wendet

tibrigens 7,3 Prozent seines BIP fiir das Bil-

dungssystem auf — der OECD-Durchschnitt
liegt bei nur 5,8 Prozent.

Osterreich

Sustainability Challenge
2016

Ab Mirz 2016 kénnen Studierende eine
neue Start-up-Schiene belegen und zum
Thema >Smart City — Globale Heraus-
forderungen, lokale Antworten< zwei
Semester lang ihre eigene unternchmeri-
sche Idee verfolgen. Zum 7. Mal arbeiten
60 Studierende der Uni Wien, BOKU,
TU und WU an Nachhaltigkeitsstrate-
gien fiir eine gerechte, lebensfihige und
lebenswerte Welt. Das Projekt wird in
Zusammenarbeit der teilnehmenden
Universititen, des BMWFW, der Os-
terreichischen UNESCO-Kommission
und des RCE Vienna organisiert. Bewer-
bungen sind unter rce-vienna.at bis zum
24.01.2016 mglich.

*Offizielle Zahlen des >Swedish Institute:

Europa

Schottische Uni entzog
Trump Ehrendoktorwiirde

Die schottische >Robert Gordon Uni-
versity« entzog dem republikanischen
US-Prisidentschaftsanwirter ~ Donald
Trump wegen seines Rufs nach einem
Einreiseverbot fiir Muslime die Ehren-
doktorwiirde. Seine Auferung sei »in
keinster Weise vereinbar« mit der Uni-
versitit und man hat nun beschlossen,
Trump den im Jahr 2010 verlichenen
Ehrentitel in Betriebswirtschaftslehre ab-
zuerkennen. Ebenso stellt die schottische
Regionalregierung die Zusammenar-
beit mit Trump ein, der als Mitglied des
Netzwerks >GlobalScot« fiir den Wirt-
schaftsstandort Schottland warb.

Welt

Ranking der besten
Studentenstadte

Zum vierten Mal in Folge ist Paris die
beste Stadt fiir Studierende laut dem
»QS Best Student Cities Ranking:. Auf
den Plitzen zwei und drei liegen Mel-
bourne und Tokio. Mit Platz 16 ist
Wien als einzige 8sterreichische Stadt
unter den Top 75. Gewertet werden
Qualitit der Uni, Mix aus internationa-
len Studenten, Lebensqualitit, Qualitit
der Absolventen und leistbares Leben.
Es wurden nur Stidte mit einer Ein-
wohnerzahl von iiber 250.000 Men-
schen beriicksichtigt, womit 122 Stid-
te diese Kriterien erfiillt haben. Wien
punktet in den Kategorien Lebensqua-
litit und leistbares Leben.

WUtbiirger

Sag uns, was dich aufregt! Wo gibt es Probleme im Studium? Hast du Schwierigkeiten mit Professoren?
Wo brauchst du Unterstiitzung? Schreib uns mit jedem Anliegen an wucheck@oeh-wu.at.

Der WU1BIirger
»Liebes OH-Team,
ich studiere im fiinften Semester BA-
WISO und habe mich fiir den Stu-
dienzweig »Volkswirtschaft« entschie-
den. Allmihlich fille mir allerdings
auf, dass mir der Studienzweig doch
nicht so zusagt, wie anfinglich ge-
dacht. Also wiirde ich gerne auf BWL
wechseln. Ich habe nur das Problem,
dass mir die Priifungen von Okono-
metrie 1-3 (gesamt 12 ECTS) nicht
auf den BWL-Zweig als Wahlficher
(gesamt 10 ECTS) angerechnet wer-
den. Warum ist das nicht méglich,
wenn Okonometrie auch als Wahl-
fach (Okonometrie 1 & 2) absolviert
werden kann? Als Konsequenz muss
ich mich also in genau dieselben Kur-
se setzen, die ich bereits positiv be-
standen habe, nur um mein Wahlfach
in BWL abzuschlieflen. Das ist doch
kompletter ~ Schwachsinn.  Vielen
Dank fiir eure Bemiihungen.
Liebe Griife

Oskar Maximilian«

Deine OH WU:

Lieber Oskar Maximilian,

du hast Recht. Diese Regel macht
wirklich Probleme, da dadurch nach-
trigliche Studienzweigumstiege fiir
Studierende erschwert werden. Vor
allem vor dem Hintergrund, dass bei-
de Studienzweige mit demselben Titel
abgeschlossen werden, scheint diese
Regelung sehr fragwiirdig. Dieses Pro-
blem gibt es auch bei Wirtschafts- und
Finanzpolitik (WiPol). Wihrend die
Anrechnung der Priifung von BAWI-
RE (Wirtschafts- und Finanzpolitik
fiir Juristen) auf alle BAWISO-Studi-
enzweige (BWL, IBWL, WINF und
auch VWL!) und auch umgekehrt
kein Problem bereitet, ist dies hinge-
gen innerhalb der Studienrichtung

BAWISO nicht so. In VWL muss die
Priifung »Wirtschaftspolitike abgelegt
werden und in allen anderen BAWI-
SO-Zweigen »Wirtschafts- & Finanz-
politik«. Offiziell werden diese zwei Fi-
cher als unterschiedlich angesehen und
konnen demnach nicht fiireinander
angerechnet werden. Wir werden uns
dafiir einsetzen, dass dies in Zukunft
moglich sein wird.

Die WUtBIirgerin:
»Sehr geehrtes OH WU-Team,
da es mir nicht klar war, dass sich die
Priifungszeit nach der LPIS-Anmel-
dung noch indern kann, habe ich
meine Mathematik-STEOP-Priifung
um 10 Uhr geschrieben, da dies bei
der LPIS-Anmeldung anfangs so an-
gegeben war. Jedoch wurde ich nach-
triglich fiir den Zusatztermin um 8
Uhr eingeteilt. Als die Priifungser-
gebnisse wenige Stunden spiter ver-
offentlicht wurden, konnte ich nicht
darauf zugreifen. Darauthin habe ich
eine E-Mail an das Institut geschrie-
ben und mir wurde mitgeteilt, dass
meine Priifung aufgrund des falsch
angetretenen Termins nicht gezihlt
werden kann, ich aber auch keinen
Antritt verliere. Ich bin mir ziemlich
sicher, dass ich die Prifung positiv
bestanden habe. Thr seid meine letzte
Méglichkeit, hier eventuell doch noch
etwas zu erreichen. Ich hoffe auf eine
Antwort und bedanke mich schon im
Vorhinein!
Mit freundlichen GriifSen
Anna-Katharina Muth«

Deine OH WU:
Liebe Anna-Katharina,
das Problem, dass sich Studierende
immer weniger an zugeteilte Prii-
fungszeiten halten, wird leider immer
grofler. Die Organisation einer so

groflen Priifung ist mit erheblichen
Schwierigkeiten verbunden. Hierzu
zihlen beispielsweise die Einteilung
der Riume oder die Anzahl an Prii-
fungsbelegen pro Raum. Aufgrund
des lockeren Umgangs mit den Ter-
minen musste das Institut hart durch-
greifen und es gibt keine Méglichkeit,
deine Priifung nachtriglich anzuer-
kennen. Es tut uns wirklich sehr leid,
dass wir dir hier nicht weiterhelfen
kénnen. Fiir die Zukunft empfehlen
wir dir, der Priifungsorganisation so
frith wie moglich mitzuteilen, wenn
du an einem der beiden moglichen
Termine nicht teilnehmen kannst.
Du hast zwar grundsitzlich kein
Recht, zwischen den Terminen zu
withlen, aber erfahrungsgemify sind
die Institute sehr bemiiht, derartige
Anliegen zu beriicksichtigen.

'H MANUEL GAHN
' Referent fiir
Bildungspolitik

[ ]

l WUtbiirger — cin Service fiir dich
Schau regelmifiig auf unsere Facebook-
Seite facebook.com/oehwu und
erfahre, was bei uns passiert und wie
wir uns téglich fiir dich einsetzen.
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Wie beginnt ein typischer Studen-
tentag in Buenos Aires?

In der Regel wird erst um zehn Uhr auf-
gestanden und mit koffeinhaltigem Ma-
te-Tee, dem argentinischen Nationalge-
trink, in den Tag gestartet. Dann geht
es mit den Offis zur Uni. Meistens zihlt
man zu den ersten im Horsaal, wenn
man 15 Minuten zu spit kommt.

Was ist steil, was ist miithsam?

Steil sind die Leute, das Wetter und das
Essen. Vor allem letzteres ist nicht nur
unglaublich lecker (Stichwort: Steaks),
sondern auch sehr giinstig. Miithsam
ist hingegen jeglicher Amtsweg. Behor-
denginge verlaufen nidmlich nur selten
effizient und dauern mitunter sehr lan-
ge. Auferdem sind aufgrund der hohen
Importzélle die meisten internationalen
Produkte sehr teuer, was das Studenten-
budget leider unnétig belastet.

Was ist anders als an der WU?

Die Grofle der Uni ist der wesentlichste
Unterschied. Die Universidad Torcuato
Di Tella ist viel kleiner, was zahlreiche
Vorteile hat: Montagmorgens lduft man
vielen Bekannten iiber den Weg, die
vom Wochenende und dem neuesten
Klatsch und Tratsch berichten. Auch die
Wortwahl der Professoren im Unterricht
ist »interessant«. So hért man vor allem
Phrasen wie >Che boludol des Ofteren,
was frei iibersetzt dem wienerischen
yHeast Deppadal< entspricht.

Buenos Aires

Hier berichten jeden Monat ein Outgoing- und ein Incoming-
Erlebnisse im fremden Land, die Unterschiede zur WU und warum du

Was macht ihr am Wochenende?
Am Wochenende gehen wir gut und
gerne essen. Auch die eine oder andere
Kneipentour darf natiirlich nicht feh-
len. Dariiber hinaus ist Buenos Aires
an Wochenenden durch die zahlreichen
Mirkte und Open-Air-Events ein heifSes
Pflaster. Wenn wir es einmal ruhig ange-
hen lassen wollen, treffen wir uns auch
oft mit Freunden im Park zum gemiitli-
chen Beisammensein.

Wie endet ein typischer Studenten-

tag in Buenos Aires?

Den Abend lassen wir mit einem Cer-
veza, einem argentinischen Bier, in einer

der unzihligen Bars von Buenos Aires
ausklingen. Geschmacklich kann das
aber leider nicht mit &sterreichischem
Bier mithalten.
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Magdalena Flink
Universidad Torcuato Di Tella
Buenos Aires, Argentinien

Universidad Torcuato Di Tella
Die Universitit wurde 1991 gegriindet
und bietet vor allem Studienginge der
Sozial-, Rechts- und Wirtschaftswissen-
schaften an. Die Universititsbibliothek
gehort zu den bedeutendsten in Latein-
amerika. Die renommierte Uni kann

auch immer wieder Gastprofessoren

aus Berkeley, Harvard oder Chicago fiir
sich gewinnen. Zurzeit ist aufSerdem ein
Neubau des in die Jahre gekommenen
Campus in Planung.

Einwohnerzahl: 2.890.000
Studierendenzahl: 2.500
Studiengebiihren: ca. 2000€ pro Semester
Website: utdu.edu

[

l Du willst auch ein Semester im
Ausland verbringen?
Beim Zentrum fiir Auslandsstudien (ZAS) be-
kommst du die richtige Beratung. Der Zusatz-
termin fiir das WS 2016/17: 25.-29.1.2016.
Bewerbungsfrist fiir das SS 2017: Ubersee
9.-18.3.2016, Europa 4.-13.5.2016.

GLOBAL | PLAYERS

Fotocredits Universitit: “Kog University Portal of Knowledge” By Khutuck (Own work) [CC BY-SA 3.0 (http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0)], via Wikimedia Commons

Studierender der WU iiber ibre verriickten
ausgerechnet in dieser Stadt ein Auslandssemester machen solltest.

Yasemen Aktas

Was ist an der WU anders als

an deiner Heimatuni?

Der Campus der WU ist viel moderner,
nicht nur was die Infrastruktur, sondern
auch was die technische Umsetzung
(z.B. bei der Priifungsanmeldung) be-
trifft. Aber auch die Art zu studieren,
unterscheidet sich. Mir scheint, dass
viele Studenten hier vor allem zur Uni

kommen, um ihre Kurse abzulegen. Zu-
hause ist das anders. In Istanbul spielt
sich nimlich das ganze Studentenleben
auf dem Campus ab.

Warum hast du dich far

Wien entschieden?

Ehrlich gesagt war Wien meine einzige
Wahl! Ich liebe klassische Musik, tanze
gerne Walzer, trinke gerne Kaffee und
gehe oft in Museen. Auflerdem versuche
ich gerade Deutsch zu lernen. Gibt es da
einen besseren Ort fiir mich als Wien?

Kog¢ University
Istanbul, Tiirkei

Was waren deine Erwartungen

an Osterreich?

Als ich erfahren habe, dass ich in Wien
ich natiirlich
extrem aufgeregt. Und meine Erwar-
tungen haben sich mehr als erfiillt. Ich
habe mich auflerdem sehr auf das Reisen
gefreut, da Wien ja im Herzen Europas
liegt und dadurch der perfekte Aus-
gangsort ist. Auch wenn das Sightseeing

studieren werde, war

letztlich teurer ist, als ich erwartet habe.

Warum sollte ein Student der WU
ein Auslandssemester an deiner
Universitat machen?

Meine Uni bietet Austauschstudenten
viel Unterstiitzung an. Jeder Student
bekommt einen Mentor zugeteilt, der
Hilfestellung leistet und das Ankom-
men in Istanbul erleichtert. Auflerdem
sind alle Kurse auf Englisch. Zwar ist der
Campus der Kog¢ University etwas au-
Berhalb der Stadt gelegen, aber das hat
auch seine Vorteile. So kann man sich
am Campus, weit weg vom Lirm der
Grof3stadt und umgeben von Wildern,
super erholen und entspannt lernen. Fiir
Westeuropier ist das Preisniveau aufler-
dem sehr niedrig.

Was wirst du als erstes tun,

wenn du wieder zuhause bist?
Zuerst werde ich mich mit Freunden
und Familie treffen und viel Zeit mit
ihnen verbringen. Auflerdem sehnt
sich auch mein Klavier nach Aufmerk-
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Istanbul

samkeit. Danach werde ich mir einmal
etwas Entspannung und Ruhe gonnen,
denn ein Semester an der WU kann ganz

schon aufregend sein! Und natiirlich
freue ich mich auch auf das gute tiirki-
sche Essen.

Koc¢ University

Die private Universitit wurde 1993 ge-
griindet und orientiert sich am ameri-
kanischen Studiensystem. Daher dauert
der Bachelor zwei Semester linger als in
Osterreich, der Master jedoch nur ein
Jahr. Die Studiengebiihren sind iibri-
gens die hdchsten in der ganzen Tiirkei.
Die Kog¢ University hat ein umfassendes
Partneruni-Netzwerk und legt einen
starken Fokus auf die Forschung.

Einwohnerzahl: 14.377.000
Studierendenzahl: ca. 5.500
Studiengebiihren: ca. 15.000€ pro Semester
Website: ku.edu.tr/en



MASTERDAY

Master

»Socio-Ecological Economics and Policy«

Je friiher du weif$t, welches Masterstudium du absolvieren méchtest, umso hoher ist deine Chance, einen Platz zu bekommen.
Wir erleichtern dir die Entscheidung und prisentieren jeden Monat ein Masterstudium an der WU.

Programmdirektor: Univ.-Prof. Dr. Sigrid Stagl

Unterrichtssprache: Englisch
Dauer: 4 Semester, Vollzeitstudium

ECTS: 120 ECTS (inkl. 20 ECTS fiir Masterarbeit)
Akademischer Grad: »Master of Science (WU)«, kurz »MSc (WU)«

Worum geht's?

Du willst 6konomische Zusammenhiin-
ge besser verstehen? Die Ursachen bzw.
die Erforschung der immer noch andau-
ernden Krise interessieren dich? Dann
solltest du einen Blick auf diesen interdis-
ziplindren Master werfen. Dieses interna-
tional und transdisziplindr ausgerichtete
Programm stattet dich mit dem theore-
tischen Grundstock, dem Wissen sowie
den Methoden aus, um die Dynamiken
der modernen Okonomien und Wirt-
schaftssysteme im Zusammenhang mit
sozialen Aspekten zu verstehen und zu
erforschen. Wihrend im ersten Jahr eher
die Methodologie und die theoretischen
Grundlagen im Vordergrund stehen,
wird in der zweiten Hilfte der Fokus auf
spezielle Themengebiete und konkrete
Anwendungen gelegt. Eine grofere freie
Schwerpunktsetzung existiert nicht; der
Master ist straff durchstrukeuriert und
bereitet auf eine mogliche akademische
Karriere vor.

Wie komm ich rein?
Bei den formalen Mindestkriterien wird
verlangt, mindestens 16 ECTS-Punkte,
entweder aus VWL-Fichern, Sozialwis-
senschaften oder im mathematisch-sta-
tistischen Bereich, wihrend des Bache-
lors absolviert zu haben. Hier solltest du
also auch mit einem BWL-Bachelor kein
Problem haben. Wie bei allen anderen
Masterprogrammen muss der Bachelor

Start: jedes Wintersemester

Bewerbungsfrist: 1. September — 8. Mirz
Auslandssemester: moglich

Bewerber: ca. 150

zum Zeitpunkt der Bewerbung noch
nicht abgeschlossen sein. Achte aber dar-
auf, alle geforderten Unterlagen rechtzei-
tig im PDF-Formart online einzureichen.
Da dieser Master rein in englischer Spra-
che unterrichtet wird, musst du entwe-
der Englisch als Muttersprache, einen
englischen Bachelor oder ein Zertifikat
(TOEFL 100, IELTS 7.0, TOEIC 800,
CAE, BEC, UNIcert III) vorweisen.
Sehr wichtig ist das Motivationsschrei-
ben: Warum bewirbst du dich bei
SEEP? Weifft du, was das Programm
beinhaltetr Hast du dich mit den
Kursinhalten auseinandergesetzt?

Generalisierte  Bewerbungen, die
ganz offenbar weder konkret an die WU,
noch an das Master-Programm adressiert
sind, sechen die Mitglieder des Selekti-
onskomitees gar nicht gerne. Das nach
der Online-Bewerbung  stattfindende
Auswahlinterview dient dem gegenseiti-
gen Kennenlernen und soll auch dir die
Chance geben, zu entscheiden, ob das
SEEP-Programm die richtige Wahl fiir
dich ist. Die Interviewer erwarten, dass
du gut vorbereitet bist und dich mit den
wichtigsten Eckpunkten und Inhalten
des Programms auseinandergesetzt hast.
Stelle also vor der Bewerbung sicher, ge-
niigend Wissen {ber diesen Master zu
sammeln. Tipp: Vor dem Interview aktu-
elle Wirtschaftsteile renommierter Tages-
zeitungen lesen und eventuelle Fachlek-
tiire zum Thema parat haben!
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Aufnahme pro Jahrgang: bis zu 60 Bewerber

Wie sind meine

Karriereaussichten?
Da dieser VWL-Master ein Studium mit
einem starken akademischen Schwer-
punke darstellt, entscheiden sich viele
Absolventen fiir eine wissenschaftliche
Karriere und inskribieren sich nach
Abschluss des Programmes fiir ein in-
ternationales  Doktoratsstudium  im
volkswirtschaftlichen/sozialwissenschaft-
lichen Umfeld. Berufsfelder ergeben
sich bei NGOs, NPOs, im Consulting,
in  unabhingigen Forschungsinstitu-
ten sowie bei groflen Unternehmen in
den Bereichen >Finance« und >Invest-
ment, im strategischen Bereich und im
offentlichen Dienst.

Was sagen die
Masterstudierenden?
»SEEP hat mir nach meinem Bachelor
in Economics die Maglichkeit gege-
ben, vermeintlich Grundsitzliches zu
hinterfragen und neu einzuordnen. Es
ist ein anspruchsvolles, plurales und

kritisches Programm.«
Steffen Bettin, SEEP-Studierender,
Kohorte 2013-2015

[}
Ab niichstem Semester findest du alle Master-
und SBWL-Vorstellungen im Uberblick auf

oeh-wu.at.

SPEZIALISIERUNGSMESSE

Die WU bieter 27 SBWLs an. Damit die Wabl leichter fiillt, haben wir Studierende und Professoren
befragt und priisentieren dir jeden Monat zwei Spezialisierungen.

SBWL »Informationswirtschaft«

Arbeitsaufwand 5
Prazisbezug/-kontakte 5
Team-Faktor 5

SBWL » Marketing« (Deutsch)

Arbeitsaufwand

Prazisbezug

Team-Faktor

Betreuung

Programmdirektor: Prof. Kaiser
Prifungsmodus: A

Worum geht’s?
Systemanalyse ist genau dein Gebiet? Dann bist du hier richtig.
Die SBWL >Informationswirtschaft« erfordert ein Interesse an
analytischen Fragestellungen sowie an Informationssystemen
und vermittelt Methoden und Konzepte, um diese systematisch
und umfassend zu erarbeiten. Nach dem Abschluss bist du ge-
wappnet fiir den Berufseinstieg in den Bereichen »Consulting,
»Systementwicklung« und »IT-Management.

Wie komm ich rein?
Ab dem WS 2015/16 werden die Plitze aufgrund des Einstiegs-
tests vergeben. Das Institut bietet hierfiir eine Auffrischungs-
veranstaltung an, in der die Inhalte von »Wirtschaftsinformatik
wiederholt werden. Eine andere, schnellere Méglichkeit dir ei-
nen Platz in der SBWL zu sichern, ist die BIS-1- und BIS-2-
Priifung mit der Note 1 zu absolvieren.

Wie schnell komm ich durch?
Fur diese SBWL solltest du zwei Semester einplanen, da man
»Kurs 1¢ positiv absolvieren muss, um zu den weiteren Kursen
zugelassen zu werden.

Was sagen die Studierenden?
»Die Inhalte der LVs sind aktuell und spannend, die Vortra-
genden bringen das auch gut riiber — nur manchmal springen
sie zu schnell von einem Konzept oder Modell zum nichsten.
Die Tests sind allerdings nicht zu unterschitzen! Es kann viel
Unerwartetes kommen.«
Sandra, 5.Semester
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Programmdirektor: Prof. Schreier
Prifungsmodus: A

Worum geht’s?

Die SBWL >Marketingc ist eine Kombination aus der metho-
den- und forschungsgeleiteten Lehre und hat einen starken
Praxisbezug. Hier lernst du alle wichtigen Bereiche im Marke-
ting kennen, von der Implementierung von Marketing- und
Managementverbesserungspotenzialen bis hin zu strategischer
Analyse oder operativer Planung. Auch wenn die Konkurrenz in
diesem Bereich sehr grof3 ist, sind Marketing-Asse in nationalen
wie auch internationalen Unternehmen sehr gefragt.

Wie komm ich rein?
Die Aufnahme erfolgt iiber einen Einstiegstest, der im Sep-
tember und Februar stactfindet. Auf diesen gilt es sich aber gut
vorzubereiten, da die Aufnahme mit 40 Plitzen pro Semester
begrenzct ist.

Wie schnell komm ich durch?
Auch fiir diese SBWL solltest du zwei Semester einplanen. Der
grofle Vorteil dabei ist aber, dass du vor allem die Kurse IV und
V im Ausland absolvieren kannst.

Was sagen die Studierenden?

»Ich bin mit der Spezialisierung ganz zufrieden. Vor allem der
starke Praxisbezug und die gut aufbereiteten Inhalte haben mir
sehr gut gefallen und ziehen sich durch die gesamte SBWL. Im
Kurs V kann man zum Beispiel ein Praxisprojekt durchlaufen.
Der Aufwand ist aber relativ hoch und man muss viel Zeit ein-
planen. Wenn man sich jedoch fiir die Thematik interessiert,
lohnt es sich auf jeden Falll

Anonym, 4.Semester



24. Welche Eigenschaft wiirdest du
dir gerne abgewdhnen?

27. Warum hast du ihn
noch nicht umgesetzt?

A4
: 31. Bist du gestresst?
30. Von welchem Traum hast du 7

E -~ )| ‘

a o o o
26. Was ist dein grofster Traum?

(I W
29. Welche Frage wiirdest du dei-
. nem Zukunfis-Ich gerne stellen?

99 Fragen,

die du dir 2016 stellen solltest

Manchmal braucht man einen kleinen AnstofS, um sich selbst zu hinterfragen.
Nutze den Jahreswechsel, um diber dich und deine Zukunft nachzudenken und du wirst sehen: 2016 wird alles besser.

28. Welche drei Dinge méchtest du
tun, bevor du dreiflig bist?

dich schon verabschiedet?

2. Wenn du noch ein-

1. Wenn du die Zeit zuriick dre-
hen konntest: Wiirdest du in der
Schule besser aufpassen?

4. Wie viel Einfluss hatten deine
Eltern auf deine Studienwahl?

7. Haltst du dich fiir in-
telligenter oder weni-
ger intelligent als dei-
ne Studienkollegen?

12. Wie schlimm wire es, wenn du deine
Zukunftspline nicht umsetzen kdnntest?

15. Wiirdest du auf eine
gliickliche Beziehung in
den kommenden zehn
Jahren verzichten, wenn
du dafiir beruflich extrem

erfolgreich wirst?

21. Beschéftigst du dich mehr
mit deiner Zukunft oder mit

deiner Vergangenheit?

mal Maturant warst,
wiirdest du etwas an-
deres studierenden?

5. Was war das Spannendste,
das du bisher in deinem Stu-
dium gelernt hast?

10. Ist dein Ehrgeiz genau-
so grofy wie dein Talent?

13. Was koénnte dich von dei-
nem Weg abbringen?

3. Wenn Geld keine Rol-
le spielen wiirde, hittest du
dann etwas anderes studiert?

(AN

6. Was ist dir wichtiger: Mog-
lichst viel zu lernen oder mog-
lichst schnell durchzukommen?

11. Hast du einen Lebensplan
fiir die kommenden zehn Jahre?

14. Was ist dir wichti-
ger: Beruflicher oder
personlicher Erfolg?

17. Was war dein Berufs-
wunsch als Kind?

A\
berufliches Ziel zu erreichen?

20. Kénntest du mehr tun, um dein

22. Was hilt dich im Leben auf?

18. Was ist dein heutiger
Berufswunsch?

19. Ist das, was du am besten kannst,
auch das, was du am liebsten machst?

33. Wann hattest du zu-
letzt das Gefiithl wirklich
frei zu haben, also weder
etwas fiir die Uni oder ei-
nen Job tun zu miissen?

37. Méchtest du im kommenden Jahr

mehr oder weniger ausgehen?

41. Welche Drogen, die du selber nimmst,
wiirdest du deinen Kindern verbieten?

34. Wann hast du das letz-
te Mal ein Buch gelesen,
das nichts mit deinem Stu-
dium zu tun hatte?

38. Wie oft bist du
schon irgendwo auf-
gewacht, ohne zu
wissen, wie du da
hingekommen bist?

43. Wann hattest du das letzte Mal einen Tag lang

42. Wie oft am
Tag schaust du
auf dein Handy?

keinen Internetzugang?

46. Postest  du
manchmal  bewusst
Dinge, um andere
neidisch zu machen?

32. Stressen dich andere oder
stresst du dich selber?

35. Kannst du gut abschalten?

36. Auch ohne Alkohol oder Drogen?

39. Haltst du es linger
als einen Monat ohne

Alkohol aus?

40. Trinkst du in deinen Augen
zu viel? Und woran misst du das?

44. Wie oft googelst du dich?

-\
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47. Auf welche deiner "
Freunde bist du neidisch? \

\ \ N - \
\
50. Was fehle dir im Leben? [N 48. Warum?

51. Hast du ein Korperteil, das in deinen Augen perfeke ist?

e >
[T ] T |

. —~Z \




52. Was wiirdest du optisch
gerne verandern?

55. Meldest du dich o6fter
bei deinen Freunden oder
sie sich ofter bei dir?

56. Wen rufst du an, wenn

es dir schlecht geht?

53. Wirst du lieber attrak-

tiver oder sympathischer?

dir befreundet?

57. Wer sind die finf ’
wichtigsten Menschen
in deinem Leben?

59. Weinst du ofter

58. Denkst du, dass
auch du einer der fiinf
wichtigsten Menschen
im Leben dieser Men-
schen bist?

um andere oder um

dich selbst?

60. Wann hast du deinen Eltern das letzte
Mal gesagt, dass du sie liebst?

62. Was ist dir wich-

tiger: Lieben oder ge-
liebt werden?

61. Wiinscht du dir
manchmal ein Einzel-
kind zu sein?

einem Partner: Geld oder
gutes Aussehen?

63. Glaubst du, dass du dei-
ne grofie Liebe schon ge-
troffen hast?

65. Fiir wie viel Geld wiir-
dest du die Bezichung mit
deinem  Partner/  deiner
Partnerin beenden?

66. Wer liebt in eurer Bezie-
hung mehr?

54. Warum glaubst du,
sind deine Freunde mit

77. Glaubst du, dass die Zeit
wirklich alle Wunden heilt?

81. Hattest du schon einmal eine
gleichgeschlechtliche Erfahrung?

84. Hittest du gerne Sex mit einem
Professor/ einer Professorin?

87. Welche Superkraft hit-
test du gerne?

90. Was war das peinlichste
Etlebnis deines Lebens?

N N

82. Hittest du gerne eine?

85. Wann bist du das letzte Mal
auf einen Baum geklettert?

88. Was wiire die erste Sache, die du
titest, wenn du unsichtbar wirst?

91. Hast du ein Geheimnis,
was du noch niemals jeman-
dem erzihlt hast?

78. Hittest du gerne mehr Sex?

p o N N N P

79. Warum hast du

nicht mehr Sex?

80. Glaubst du, dass du

gut kiissen kannst?

83. Stellst du dir Menschen

manchmal nackt vor?

86. Wonach bist
du siichtig?

89. Welches Verbrechen wiir-
dest du begehen, wenn garantiert
wire, dass es nie rauskommt?

92. Welche Dinge willst
du besitzen, obwohl du sie
dir leihen kénntest?

94. Was ist dein Beitrag zur

93. Auf was mochtest du sparen? Verbesserung der Wele?

68. Bist du schon mal fremdgegangen? 69. Hast du es gebeichtet?

70. Wiirdest du es wissen wol-
len, wenn dein Partner/ deine
Partnerin dich betriigt?

73. Denkst du manchmal
an deinen Ex-Freund/
deine Ex-Freundin?

74. Hast du dich schon

mal in jemanden verliebt,

71. Was wiirde dir mehr wehtun: Dein
Partner/ deine Partnerin hat einmal Sex
mit einer/ einem Fremden oder sie/er
schwirmt von einem/ einer Bekannten

75. Was war das Schlimmste,
was dir je widerfahren ist?

den du eigentlich nicht

leiden konntest?

76. Hast du es iiberwunden?

72. Hast du jemals
heimlich die Sms dei-
ohne, dass jemals etwas passiert ist? nes Partners/ deiner
Partnerin gelesen?

96. Kannst du dir einen
Krieg vorstellen, dem du
zustimmen wiirdest?

99. Schlieffe die Augen und
denk an was Schénes. An was

denkst du?

97. Verstehst du, wie
die Eurokrise entstan-
den ist?

95. Fiir was wiirdest
du demonstrieren?

98. Hat die EU fiir dich per-
sonlich mehr oder weniger
Vorteile gebracht?




KARRIERETIPPS VOM ZBP

Das Bewerbungsschreiben

Die passende Stellenanzeige ist gefunden, die Motivation fiir die Bewerbung ist grofs!
Jetzt gilt es, das Bewerbungsschreiben zu formulieren. Nur wie?

Warum brauche ich ein

Bewerbungsschreiben?
Das Bewerbungsschreiben, das synonym
auch  Motivationsschreiben — genannt
wird, ist neben dem Lebenslauf und rele-
vanten Zeugnissen ein fester Bestandcteil
von vollstindigen Bewerbungsunterla-
gen. Ziel des Bewerbungsschreibens ist
es, deine Qualifikation, deine momen-
tane Situation und deine Motivation fiir
das Unternehmen zu formulieren. Perso-
nalverantwortliche sollen erkennen, was
dich auszeichnet. Im Idealfall arbeitest
du deine Stirken, Interessen und Ge-
meinsamkeiten mit dem Unternehmen
heraus und stellst diese anschaulich dar.

Welche Inhalte sollen in einem
Bewerbungsschreiben
erwdhnt sein?

Um festzustellen, welche Inhalte in ei-
nem Bewerbungsschreiben behandelt
werden sollen, versetzt du dich am
besten in die Rolle der Personalverant-
wortlichen. Was meinst du, interessiert
sie? Wahrscheinlich Inhalte, die fiir die
Position relevant und nicht unbedingt
aus dem Lebenslauf ersichtlich sind.
Beschreibe deine Qualifikationen an-
hand von Beispielen und spanne so ei-
nen Bogen zwischen Lebenslauf und
Stelleninserat. Besonders wichtig ist
auch das Formulieren deiner Motivati-
on. Warum interessierst du dich genau
fiir dieses Unternehmen? Was reizt dich
an der Aufgabe? Versuche insbesondere
die Motivation fiir jede Bewerbung neu
zu formulieren — Serienbriefe erkennen

Recruiter sofort!

Wie soll ich das Bewerbungs-
schreiben aufbauen?

Texte miissen fliefSen — der Leser mochte
nicht iiber schwer nachvollziehbare Ge-
danken stolpern. Also: Keep it simple!
Versuche Fragen wie »Wie bin ich auf
das Stellenangebot aufmerksam gewor-
den?« oder »Warum bin ich fiir die Stelle
qualifizier?« schliissig und strukeuriert
zu beantworten. Gegen Ende des Bewer-
bungsschreibens bietet es sich an, den
Wunsch nach einem personlichen Vor-
stellungsgesprich zu thematisieren.

Ubrigens: Das Bewerbungsschreiben
wird hiufig als erste Arbeitsprobe gese-
hen — Rechtschreib- und Grammatik-
fehler sind ein absolutes Tabu! Aufier-

28

dem ist eine prignante Formulierung
von grofler Bedeutung. Der Umfang des
Motivationsschreibens sollte eine Seite
nicht {iberschreiten, idealerweise ist es
sogar etwas kiirzer gefasst.

[ ]
l TIPP

Du méchtest mehr iiber Karriereplanung,
Bewerbung und Arbeitsmarke fiir WU-Studie-
rende erfahren? Das WU ZBP Career Center
unterstiitzt dich gerne, zum Beispiel mit dem
Training »Die Bewerbungsunterlagen< oder
der 1-to-1-Beratung »Der Unterlagencheck.
Nihere Infos auf zbp.at. Im Ubrigen: Im ZBP
und bei der OH WU gibt es auch kostenlos
den Bewerbungsleitfaden. Einfach abholen.

WU Ball 2016

9. Janner in der Hofburg

. www.wuball.at

S

Karten unter: www. W

ball.at




ELEVATOR PITCH

Start-up: Greetzly

Ab sofort stellt sich in jeder STEIL Ausgabe ein Start-up unserer knallharten Jury: Eine Studentin, ein Professor und ein
Experte aus der Wirtschaft beurteilen das Produkt, schéitzen den Erfolg ein und geben Tipps zur Verbesserung.

HOL' DIR PERSONLICHE VIDEOGRUSSE
VON DEINEM IDOL

DIE BEIDEN GRUNDER PAUL RESCH & ALEXANDER LACHINGER.

Beschreibt euch in 3 Worten:
Greetzly Punkt Com

Was bietet ihr an?

Die digitale Autogrammkarte des 21.
Jahrhunderts. >Greetzly.com« ist eine
Online-Plattform, die es Fans ermdg-
licht, eine personliche Videobotschaft
von ihren Idolen zu erhalten und da-
bei gleichzeitig einen guten Zweck
zu unterstiitzen.

Welches Problem I6st ihr?

Was ist eure USP?

Wir bilden eine Schnittstelle zwi-
schen Prominenten, Fans und Chari-
ties. »Greetzly« schafft eine engere Bin-
dung zwischen Fans und ihren Idolen
und bietet dabei den Prominenten
zusitzlich ein  neues Marketingtool.
Gleichzeitig mochten wir mit unserem
Projekt verschiedenste Charities un-
terstiitzen und Bewusstsein schaffen.
Daher wird bei jeder Transaktion ein
Mindestbetrag gespendet.

Warum sollte ein Investor
einsteigen?

Wir sind ein erfahrenes Griinder-Team,
haben einen sproof of concept« erreicht
und sind mit einem leicht skalierbaren
Produkt bereits in sechs verschiedenen
Lindern aktiv.

An welchem Punkt steht ihr gerade?
Nach dem erfolgreichen Start in Frank-
reich und Italien arbeiteten wir nun
verstirkt daran, den deutschsprachigen
Markt aufzubauen. So sind wir hierzu-
lande beispielsweise gerade dabei, cine
Kooperation mit einem etablierten Me-
dienhaus zu finalisieren.

Wo seht ihr euch in flinf Jahren?
Unser akrtuelles Ziel ist, Kiinstler aus
verschiedenen Branchen fiir »Greetzly«
zu begeistern. In fiinf Jahren wollen wir
jedem die Chance erméglichen, sich auf
einfache Art und Weise mit seinem per-
sonlichen Idol in Verbindung zu setzen.
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RUNTER SCROLLEN

Was ist euer Geschaftsmodell?

Fiir jede Videobotschaft bietet der Fan
einen von ihm frei wihlbaren Betrag.
Davon behalten wir 20 Prozent ein.

Wie ist euer Team aufgestellt?

Das Griinderteam wird derzeit von sechs
internationalen ~ Mitarbeitern  unter-
stiitzt, welche u.a. fiir die Mirkte Italien,
Frankreich, Serbien, Kroatien, Deutsch-
land und Osterreich verantwortlich sind.

Aus welchen Fehlern kénnen

wir lernen?

Es ist unglaublich wichtig, kontinu-
ierlich Feedback einzuholen und das
Produkt weiterzuentwickeln. Dies zu
lernen, war schwierig. Heute testen wir
immer wieder neue Hypothesen und
priifen, ob sich unsere Annahmen mit
den Anforderungen des Marktes decken.

ELEVATOR PITCH

Wiirden Sie das Produkt nutzen?
Nein, zumindest nicht fiir mich personlich.

Wo sehen Sie Verbesserungspotential?

An >Greetzly.com« gefillt mir vor allem der Ansatz, neben der eigentlichen Leistung
einen guten Zweck zu unterstiitzen. Das schafft bestimmt auch fiir Prominente einen
zusitzlichen Anreiz. Ich frage mich nur, ob Videobotschaften allein genug Interesse
erzeugen? Kann man das Angebot ausweiten, z.B. durch Meet & Greets 0.4.?

Wie schéatzen Sie den Erfolg ein?

Dieser wird wesentlich davon abhingen, wie (schnell) es gelingt, eine grofle Zahl an
Celebrities auf die Plattform zu bekommen. Andernfalls wird es uninteressant. Der
wirtschaftliche Erfolg hingt auflerdem davon ab, welche Betriige Fans bereit sind zu
zahlen. Diese konnen ja frei gewihlt werden, die Provision von »Greetzly.com« ist je-
doch davon abhingig. Aufgrund der leichten Skalierbarkeit ist zumindest ein rascher
Ausbau auf mehrere Linder méoglich.

Wiirden Sie das Produkt nutzen?
Gelegentlich.

Wo sehen Sie ein Verbesserungspotenzial?

Mir ist noch nicht klar geworden, welchen Anreiz die Stars haben, Zeit und Miihe fiir
Videobotschaften aufzuwenden. Welchen Mehrwert liefert »Greetzly« fiir sie? Warum
treten sie nicht direke mit den Fans in Kontakt? Hier muss man ein Fragezeichen set-
zen. Mit dem Angebot an Prominenten steht und fillt der Erfolg.

Wie schatzen Sie den Erfolg ein?

Ich glaube, dass das Start-up an einem schr wichtigen Trend ansetzt: dem Bediirfnis
nach Authentizitit und Einzigartigkeit. In unserer digitalen Welt der perfekten Ko-
pierbarkeit kénnen solche individuellen Botschaften etwas besonders Wertvolles sein.
Das Geschiftsmodell scheint zu funktionieren — nun voll auf Wachstum setzen!

Wiirdest du das Produkt nutzen?
Nein, nie, da ich weder Autogrammbkartenjigerin noch Super-Fan von Stars oder
Sternchen bin.

Wo siehst du ein Verbesserungspotenzial?

Die App braucht mehr positive App-Store-Bewertungen und das Start-up bzw. das
Konzept muss bekannter werden. Dariiber hinaus ist die Unsicherheit, ob man eine
Antwort bekommt, problematisch, da Fans sonst sehr enttiuscht werden.

Wie schatzt du den Erfolg ein?

Ganz gut, da schon Erfolge in anderen Lindern gezeigt haben, dass es einen gewissen
Markt und eine Zielgruppe fiir dieses Produkt gibt. »Greetzly« ist ein frisches und
durchdachtes Konzept, in dem ich durchaus Potenzial sehe. Das Ul-Framework — die
Programmiersprache, mit der Websites erstellt werden — wurde gut gewihlt und das
Design der Applikation ist sehr gut gelungen.
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MAG. STEPHAN KARIGL
Deloitte, Senior Tax Manager
und Spezialist fiir Hightech-
Start-ups des YES Tech-Bera-
tungsportfolios von Deloitte.

Deloitte.

UNIV. PROF. DKFM. DR. NIKOLAUS FRANKE

Griinder und Leiter des Institut fiir
Entrepreneurship und Innovation an der

WU Wien

BARBARA ANNA JANCZER
studiert im 5. Semester BWL



Goodnight.at
Das digitale Stadtmagazin fiir Wien

Die coolsten Ausstellungen

VON BARBARA BARE

Von Star Wars bis zu den Werken junger Illustratoren -
im Jdnner gibt’s in Wien jede Menge Musumshighlights.

Augen auf! 100 Jahre Leica-Fotografie
Zu sehen sind Meisterwerke international renommierter
Leica-Fotografen und ausgewdhlte Kameramodelle aus 100
Jahren Leica-Technik. Die Werke von Alexander Rodtschen-
ko, Henri Cartier-Bresson oder Susan Meiselas sind Beispiele
einzigartiger Momentaufnahmen, die eine nie dagewesene
Spontaneitdt aufweisen.

04.12.2015 - 21.02.2016 11.12.2015 - 13.02.2016
TEIL 1- Die Klassiker TEIL 2 - Die Zeitgenossen
WestLicht. OstLicht.

Star Wars™ |dentities

Seit Dezember konnen insgesamt 200 beeindruckende Ori-
ginale aus dem >Lucas Museum of Narrative Art« (Chicago)
bestaunt werden. Nicht nur die Star Wars-Charaktere wer-
den auf véllig neue Art und Weise wiederentdeckt: Mittels
Ausstellungstechnologie erstellt man seine individuelle Star
Wars-Personlichkeit, indem man Elemente der eigenen Iden-
titdt mit fiktionalen Elementen an verschiedenen Terminals
auflidt. Am Ende muss man sich entscheiden: Gehore ich der
hellen oder der dunklen Seite der Macht an?

18.12.2015 - 16.04.2016
MAK Ausstellungshalle

100 Beste Plakate 14

Bereits zum zehnten Mal zeigt das MAK die einhundert tiberzeu-
gendsten Gestaltungskonzepte des Plakatdesigns aus Deutsch-
land, Osterreich und der Schweiz. Die Siegerprojekte des Grafik-
designwettbewerbs demonstrieren die Funktion eines Plakats,
das mehr als nur blofde Werbefldche ist. AufSerdem finden sich

Die besten Tipps fiir entspannte
Tage und aufregende Nachte.

innovative Ideen auch im Herstellungsprozess: So wurde als
Beispiel ein Plakat im Hightech-Verfahren gestrickt. Tolles Spiel
mit Typografie, Bildwitz und explosiver Farbgebung!

11.11.2015 - 28.03.2016
MAK-Kunstblittersaal

Stefan Sagmeister - THE HAPPY SHOW

Mit dem Grafikdesigner Stefan Sagmeister begibt man sich auf
die Suche nach Gliick. Anhand von Drucken, Skulpturen, inter-
aktiven Installationen und Videos veranschaulicht dieser seine
Erfahrungen mit Meditation, kognitiver Therapie und stim-
mungsverandernden Medikamenten im Hinblick auf die Steige-
rung des personlichen Gliicks. sThe Happy Showc erstreckt sich
iber weite Teile der Ausstellungsraume und bezieht auch >Zwi-
schenrdume« des Museums mit ein — So findet man handschrift-
liche Kommentare des Kiinstlers zu seinen gezeigten Projekten
an Winden, Geldndern und auch in den Toilettenrdaumen.

28.10.2015 - 28.03.2016
MAK

Auf den ersten Blick -

Junge lllustration aus Wien

Eine Sammlung an Illustrationen, die mit Stift, Pinsel oder
Kreide in den unterschiedlichsten Verfahren kreiert wurden.
Kinderbuchillustrationen, Collagen, Poster und sogar Werbe-
filme junger talentierter Kiinstler, die in Wien arbeiten, ver-
anschaulichen das breite Spektrum dieser Kunstrichtung.

30.09.2015 - 31.01.2016
Wien Museum

den vollstindigen Artikel findest du auf

Goodnight.at

2.-31.1.

7YRS PRS /

Closing Month

Die Pratersauna sperrt Ende
Janner zu und feiert bis zum
letzten Atemzug mit allen
alten Freunden und Be-
kannten das Ende einer Ara.
Mega Line-ups und beste
Stimmung sind fix.

16.1.

ABRISSPARTY /

die Kantine

Das alte Zollamt, die Loca-
tion des coolen Pop-up-
Clubs, wird abgerissen. Zum
Abschied wird mit 50 DJs
eine 12-stiindige Party auf
sechs Stages gefeiert.

21.1.

Er6ffnung

Wiener Eistraum

Die 7000 m2 grofde Eis-
landschaft quer durch den
Rathauspark er6ffnet um 19
Uhr, bis 22 Uhr darf jeder
gratis eislaufen.

30.1.

1. Wiener HipHop Ball
Fettes Programm mit 2@ DJs
im Palais Niederosterreich.
Tickets in allen Raiffeisen-
banken in ganz Osterreich
sowie auf ticketbox.at! Er-
mafligungen fiir Raiffei-
sen-Kontoinhaber.

o

v
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Lokalfiihrer

Drei super entspannte Bierbeisl

Perfekt fiir diistere Winterabende: Diese Lokale sind urgemiitlich und
bieten eine grandiose Auswahl an verschiedenen Biersorten.

KRAH KRAH

Rabensteig 8, 1010 Wien

Montag- bis Freitagnachmittag kosten @,41 Bier nur
1,80 €, es gibt sieben verschiedene Fassbiere und fiinf
Mal so viele Flaschenbiere. Seit iiber 3@ Jahren ist das
sympathischste Lokal des Bermuda Dreiecks bei Stu-
denten ebenso beliebt wie bei den dlteren Stammgds-
ten. Abseits der Mittagsmeniis um 6,90 € wird traditi-
onell Wienerisch gekocht: Vom klassischen Schnitzel
bis zum Holzhackerrosti absolut empfehlenswert.

POLKADOT VIENNA

Albertgasse 12, 1080 Wien

In dem entspannten Studentenbeisl fiihlt man sich
auf Anhieb so wohl, dass man sich einmal durch das
gesamte Bierangebot trinken mdchte: Eine Bierver-
kostung gibt’s fiir 6,20 €. Das Sortiment an 27 Bie-
ren wechselt regelmifig, es gibt eine Monatskarte
mit verschiedenen Cocktails und Shots und es ist
immer etwas los: Vom Jogginghosen-Abend und Gra-
tis-Wuzzeln, tiber kleine Konzerte und Partys bis zum
Kater-Friihstiick mit Pop-up-Shop.

RUPP’S

Arbeitergasse 46,1050 Wien

Das Irish Pub ist bis oben hin vollgerammelt mit aller-
lei Biichern, Spielen und vor allem Whiskey. Uber 600
Sorten tiirmen sich auf den Regalen, aber auch die
Bier-Auswahl ldsst sich sehen. Hier gibt es ausschlief3-
lich vegane oder zumindest vegetarische Speisen.
Vom Sojaburger bis zum veganen Bratwiirstl ist alles
gut und gilinstig. Nach dem Essen wird hier gewuzzelt
oder Dart gespielt.

weitere Lokale & Events findest du auf

Goodnight.at



STEILE KARRIERE

Was wurde aus...?
9450242

STEIL: Inwiefern machte sich Ihr Doppelstudium aus
Rechtswissenschaft und Betriebswirtschaft in der Praxis bezahlt?
Hans-Jérgen Aigner: Als Rechtsanwalt mit Steuerrechtsschwerpunkt
arbeite ich an der Schnittstelle zwischen Wirtschaft und Recht. Wirt-
schaftskompetenz und sehr gute Rechnungswesen-Kenntnisse sind fiir
einen Steueranwalt notwendige Voraussetzungen. In der transaktionsbe-
zogenen Beratung ist zudem gutes Projektmanagement gefragt.

Wie leicht/schwer fiel Innen der Schritt in die Selbststandigkeit?
Sehr leicht, ich hatte schon linger mit dem Gedanken gespielt.

Als Freiberufler ist der Investitionsbedarf aber auch gering und das
Risiko {iberschaubar.

Welche Erfahrungen nehmen Sie aus lhrer Rolle als

Faculty Member der WU Executive Academy mit?

In der postgradualen Ausbildung kommen die Studierenden aus ver-
schiedenen Branchen und bekleiden unterschiedliche Funktionen. Die
gemeinsam diskutierten Fragestellungen ergeben sich oft spontan aus der
tiglichen Arbeit der Teilnehmer. Man betrachtet dadurch Fragstellungen
immer wieder aus neuen Blickwinkeln. Die Vortragstitigkeit ist daher
sehr abwechslungsreich.

lhr personliches WU-Highlight?
Viel Kaffee mit Kolleginnen und Kollegen auf der Stiege vor dem UZA I
bei Sonnenschein, der neue WU Campus ist aber sicher viel besser.

l MMag. Dr. Hans-Jérgen Aigner (39) studierte von 1994
bis 1998 Betriebswirtschaft an der WU Wien und schloss

parallel das Studium der Rechtswissenschaften an der Uni
Wien ab. Von 1999 bis 2003 war er als wissenschaftlicher
Assistent am HInstitut fiir Osterreichisches und Interna-
tionales Steuerrecht« der WU titig. Bis 2012 arbeitete er
fiir eine internationale Rechtsanwaltssozietit in Wien und
London und griindete anschliefend >Aigner Buzanich
Rechtsanwilte«. Er ist Lehrbeauftragter an der WU, Facul-
ty Member der WU Executive Academy und publiziert in
Fachzeitschriften.

Steueranwalt

34

Warum ich mich
fur eine Karriere
bei Deloitte im
Consulting-Team
entschieden habe?

Jetzt kommt Bewegung in lhre Karriere.
Sie bestimmen die Richtung!

Deloitte ist der fihrende Anbieter von Professional
Services in Osterreich: 1.150 Mitarbeiter betreuen
Klienten in den Bereichen Audit, Tax, Consulting und
Financial Advisory. Mit unserer Expertise sind wir
gesuchter Gesprachspartner und verstehen uns als
smarten Impulsgeber fiir den Standort Osterreich.

Ihr nachster Karriereschritt — nur einen Klick entfernt:
www.deloitte.at/karriere
Deloitte Osterreich

Deloitte

1010 Wien



Meinen grofen
Planen fehlt das
notige Kleingeld. §

= THALIA =
~ GUTSCHEIN""

wu. _ D1.25€:

Ein Konto, das weif3, was ich brauche.

« BankCard mit Maestro-Limit und Kontaktlos-Bezahlfunktion

« Gratis KontofUhrung

« CashBack — Geld zur(ck auf das Konto

« Bank Austria Ticketing fir gunstige Konzert- und Festivalkarten
» SmartBanking — Online-Betreuung rund um die Uhr

Willkommen bei der

Das Leben ist voller Hohen Oj Bank AUSt”a
studenten.bankaustria.at und Tiefen. Wir sind fur Sie da. Member of @UnlCredlt

*Aktion gultig, solange der Vorrat reicht, bei erstmaliger Erdffnung eines StudentenKontos, sofern mind. 1 Jahr davor ein Wohnsitz in Osterreich bestand. UniCredit Bank Austria AG, Schottengasse 6-8, 1010 Wien.



